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Prot. N. 2581/23

AVVISO
DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UN IMPIEGATO TECNICO A
TEMPO DETERMINATO A VALERE SUI FONDI DEL PNRR

Si rende noto

Che ¢ indetta una selezione per I’assunzione, a tempo determinato, a valere sui fondi PNRR,
di un impiegato tecnico presso la sede del Consorzio a Calcinato (BS) Via Vittorio
Emanuele 11 76, da impiegare nell’ambito di n. 2 interventi finanziati dal Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza in materia di bonifica ed irrigazione.

La modalita d’assunzione ¢ quella per chiamata di cui all’art. 38 del vigente c.c.n.l. per i
dipendenti dei consorzi di bonifica.

1) Norme che regolano il rapporto
Il contratto di lavoro sara a tempo determinato e disciplinato dalle disposizioni previste
nel CCNL dei Consorzi di bonifica, oltre che dalle norme di legge e contrattuali, e dal
Piano di Organizzazione Variabile del personale, con attribuzione di un trattamento
economico commisurato ai requisiti e all’esperienza lavorativa del candidato.

2) Periodo di prova
Il periodo di prova é di mesi 3 e, in caso di sospensione del rapporto (malattia, infortunio,
maternita, ecc.), potra essere prorogato per un periodo corrispondente.

3) Descrizione del profilo professionale
Il personale selezionato dovra operare secondo le direttive del Capo Settore di
competenza e sara chiamato a svolgere funzioni di supporto e assistenza tecnica
all’Ufficio Tecnico del Consorzio nell’ambito del raggiungimento degli obiettivi fissati
dal PNRR nel coordinamento e nella gestione degli interventi finanziati compresa la fase
di rendicontazione ed in base all’inquadramento previsto all’atto dell’assunzione.

4) Requisiti richiesti
Per essere ammessi alla selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti obbligatori:



e cittadinanza italiana o di altri Stati appartenenti all'Unione Europea o di altri Stati
Terzi (di essere titolari del permesso di soggiorno UE o di essere titolari dello status
di rifugiato ovvero dello stato di protezione sussidiaria);

e godimento dei diritti civili e politici;

¢ inesistenza di condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e
passivo o il licenziamento di diritto ai sensi del C.C.N.L.;

e idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;
I’ Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo la persona
selezionata per 1’assunzione, in base alla normativa vigente;

e essere in possesso di Laurea in Ingegneria civile, Architettura, Ingegneria edile,
Ingegneria dei sistemi edilizi, Ingegneria della sicurezza, Ingegneria per I'ambiente
e per il territorio, Ingegneria idraulica e titoli equipollenti o diploma di geometra con
idonea esperienza nel profilo professionale ricercato;

e disponibilita alla flessibilita di orario e allo svolgimento di sopralluoghi e attivita in
campo;

e patente B.

Requisiti preferenziali

e conoscenza ed esperienza nell’uso delle tecnologie software CAD e GIS e nella
modellazione idrologico - idraulica;

e conoscenza degli applicativi di ufficio (Microsoft Office, Open Office, Acrobat,
Dike,...)

e conoscenza ed esperienza diretta nella progettazione, redazione di computi metrici
estimativi e nella contabilizzazione di lavort;

5) Modalita e termini per presentare la domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta libera secondo lo schema allegato A),
debitamente compilata in ogni sua parte e sottoscritta, dovra essere indirizzata al
Consorzio di Bonifica Chiese Via Vittorio Emanuele 1l 76 25011 Calcinato (BS) e
pervenire entro e non oltre le ore 12 del 17 dicembre 2023.

Sono ammesse esclusivamente le seguenti modalita di presentazione:
v" raccomandata A.R., in tal caso fara fede la data del timbro dell'ufficio postale
accettante;
invio a mezzo PEC all'indirizzo consorziochiese@pec.it;
invio a mezzo email all'indirizzo info@consorziochiese.it ;
corriere postale con ricevuta di consegna;
a mani presso l'ufficio protocollo del Consorzio (dal lunedi al giovedi: 8,30-
18,30; al venerdi: 8,30 - 16,30)
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6) Domanda di ammissione

Per I'ammissione alla selezione, nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la
loro personale responsabilita ai sensi del DPR445/2000:

a)
b)

c)

d)

cognome e nome, data e luogo di nascita e luogo di residenza;

il possesso dei requisiti di cui al precedente punto 4) del presente avviso;
I'accettazione, senza riserve, delle condizioni previste dal presente avviso, del
Codice Etico, del Piano di organizzazione variabile dell'ente e dal vigente
C.C.N.L (reperibili sul sito www.consorziodibonificachiese.it/amministrazione
trasparente);

il domicilio con indirizzo di posta elettronica e recapito telefonico presso il quale
potranno, ad ogni effetto, essere inviate le comunicazioni relative alla Selezione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, il domicilio indicato. Il
Consorzio declina fin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da
mancato oppure tardivo ricevimento al domicilio (in caso di mancata indicazione
di indirizzo di posta elettronica) o mancato e tardivo ricevimento in caso di
modifiche, non tempestivamente comunicate, dei recapiti indicati nella domanda.

Alla domanda dovranno essere allegati:

1)

2)

copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita (ai sensi
dell'art. 39 del DPR 445/2000, la firma in calce alla domanda da apporsi in forma
leggibile e per esteso, non deve essere autenticata se accompagnata da copia di
documento di riconoscimento). Qualora la domanda sia firmata digitalmente non
e necessario il documento di riconoscimento;

il curriculum professionale. Nel curriculum i candidati potranno indicare quanto
riterranno utile segnalare nel loro interesse. Potranno corredare il curriculum con
copia dei titoli di studio anche ulteriori a quello minimo richiesto e ogni altro
documento che ritengano utile nel loro interesse (es. iscrizione ad albi
professionali, attestati di corsi svolti, ecc.).

7) Procedura di selezione

Tra le domande pervenute saranno individuate da apposita Commissione esaminatrice
quelle ritenute idonee per il sostenimento di un colloquio di selezione.

Il Consorzio si riserva di procedere, tramite la suddetta commissione, a chiamata diretta
previo colloquio, all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro nelle forme e
modalita previste al punto 1) del presente avviso.


http://www.consorziodibonificachiese.it/

La presente comunicazione non costituisce vincolo o impegno alcuno per il Consorzio
che potra pertanto non dar seguito, a sua esclusiva e piena discrezionalita,
all’instaurazione del rapporto di lavoro senza che gli interessati o chiunque altro possano
avanzare diritto o pretesa alcuna.

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo 679/2016 (di seguito GDPR), il Consorzio informa:

che il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi di liceita, correttezza e trasparenza (ex. art.
5 GDPR);

che il titolare del trattamento € il “Consorzio di bonifica Chiese - Via Vittorio Emanuele 11 n. 76 - 25011
Calcinato (BS)”;

che per I’esercizio dei propri diritti sara possibile scrivere a info@consorziochiese.it;

che linformativa completa e dettagliata ¢ reperibile sul sito del Consorzio all’indirizzo
www.consorziodibonificachiese.it sezione “GDPR e politiche privacy”.

Calcinato, 17 novembre 2023

IL DIRETTOR
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